Jaarplan 2026-2027

We volgen ons schoolplan en houden koers!

Op weg naar
de realisatie
van onze
missie en
visie

Om sturing te geven aan onze
ambitie werken we met een

PLAN (JAARPLAN)
STUDIEOCHTEND 5 OKTOBER

We gaan verder met
ons rekenonderwijs!

Samen met effectief onderwijs
en de talentgroep gaan we ons
nieuwe rekenbeleid uitrollen

_enuitvoeren.

I

2DE REIS

VAN BRANDAAN

DO (UITVOERING)
STUDIEDAGEN: 5 OKTOBER-7 DECEMBER-5 MAART- 12 APRIL

Onderwerpen die aan bod
komen: beleid rekenen - digitale
gelleterddheid i.s.m. Gynzy -
kijkwijzer instructie rekenen-
leerlijn burgerschap
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schoolplan. Ons schoolplanis I &' |
de basis voor ons jaarplan. P

. , ACT (EVALUATIE)
Dit jaarplan bestaat uit 4 STUDIEDAG 24 JUNI

sporen:
1.

We werken vanaf 1 augustus
2027 met een leerlijn digitale

ee geletterdheid - leerlijn
2.Rekenonderwijs e G
rekenonderwijs is vastgelegd in
3 ons rekenbeleidsplan.

4.Professionaliseren

Elk spoor heeft een
regiehouder. Deze bewaakt
het proces op inhoud,
voortgang, opbrengsten en
communicatie met het gehele
team.

Op de Reis stimuleren we
nieuwsgierigheid en persoonlijke
groei. We maken met elkaar
dappere keuzes.

Vertrouwen

WA
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CHECK (METEN)
STUDIEDAG: 24 JUNI

I

Zijn de doelen van de
talentgroepen bereikt? We
bespreken de uitvoering van ons
rekenbeleidsplan. We bespreken
de opbrengsten middels een data
muur.

Met elkaar



	Jaarplan 2026-2027
	We volgen ons schoolplan en houden koers!
	Op weg naar de realisatie van onze missie en visie
	ACT (EVALUATIE)
	Om sturing te geven aan onze ambitie werken we met een schoolplan. Ons schoolplan is de basis voor ons jaarplan. Dit jaarplan bestaat uit 4 sporen:
	Pedagogische en didactische basis
	Rekenonderwijs
	Talentgroepen
	Professionaliseren
	Elk spoor heeft een regiehouder. Deze bewaakt het proces op inhoud, voortgang, opbrengsten en communicatie met het gehele team.
	Op de Reis stimuleren we nieuwsgierigheid en persoonlijke groei. We maken met elkaar dappere keuzes.




